
पा.सं.3(17)/2012-प्रशासन 
बायत सयकाय 

संसदीम कामय भंत्रारम 
92, संसद बवन, 

नई ददल्री-110001 
 

ददनांक: 10 ददसंफय, 2012 
  

कामायरम ऻाऩन 
 

ववषम: संसदीम कामय भंत्रारम, नई ददल्री भं प्रतततनमुवि आधाय ऩय रू. वेतन फंड-3 
(रू.15,600-39,100) + गे्रड वेतन-रू5,400. /- भं सहामक तनदेशक (दहन्दी)/दहन्दी 
अतधकायी के ऩद का बया जाना। 

 

----- 

 

 संसदीम कामय भंत्रारम भं प्रतततनमुवि आधाय ऩय वेतन फंड-3 (रू.15,600-39,100) + 
गे्रड वेतन - रू5,400 /- के वेतनभान भं सहामक तनदेशक (दहन्दी)/दहन्दी अतधकायी के एक ऩद 
को बयने के तरए ऩात्र अतधकारयमं से आवेदन आभंवत्रत दकए जाते हं।ऩद के तरए डमूटी का 
प्रकाय ऩमयवेऺी प्रकृतत का होगा   जजसभं भंत्रारम के संसदीम औय ववधामी कामय सदहत 
प्रशासतनक कामय शातभर होगा। ऩद ऩय तनमुवि हेतु ब्मौया/ऩात्रता शत ंअनुफंध-I भं दी गई हं। 
इस कामायरम ऻाऩन के भाध्मभ से मोग्म अतधकारयमं से आवेदन आभंवत्रत दकए जा यहे हं । 
चमतनत अतधकायी का वेतन औय सेवा की अन्म शत ंकातभयक एव ंप्रतशऺण ववबाग के सभम 
सभम ऩय मथा संशोतधत कामायरम ऻाऩन संख्मा 6/8/2010-स्थाऩना (वेतन-II) ददनांक 
17.06.2010 के अनुसाय ववतनमतभत की जाएंगी । 
 

 

2.  केवर उन्ही ंअतधकारयमं के आवेदन ऩय ववचाय दकमा जाएगा जोदक उतचत भाध्मभ से 
बेजे जाएंगे औय जजसके साथ तनम्नतरखत वववयण संरग्न होगा : (i) अनुफंध-II भं ददए गए 
तनधायरयत प्रऩत्र भं जीवन-वतृ्त; (ii) अतधकायी की कभ से कभ वऩछरे ऩांच वषं की 
एसीआय/एऩीएआय सदहत गोऩनीम रयऩोटय डोजजमय अथवा अतधकायी की कभ से कभ वऩछरे ऩांच 
वषं की सी आय की स्वच्छ पोटोप्रततमां जोदक ग्रुऩ 'क' के अतधकायी द्वाया ववतधवत अनुप्रभाजणत 
हं औय  उसके साथ इस फात का प्रभाणऩत्र हो दक वऩछरे वषं की सी आय भं कोई 'प्रततकूर 
दटप्ऩणी' नहीं ऩाई गई है; (iii) संवगय संफंधी अनुभतत; (iv) सतकय ता औय अनुशासतनक दृवि से 
अनुभतत; (v) वऩछरे दस वषं के दौयान अतधकायी ऩय रगाई गई छोटी अथवा फड़ी शाजस्तमं, 
मदद कोई हं तो, को दशायने वारा वववयण; (vi) उनकी आमु आवेदन की तायीख सभाप्त होने ऩय 
56 वषय से अतधक नही ंहोनी चादहए; औय (vii) मह प्रभाणऩत्र दक चमन दकए जाने की जस्थतत भं 
अतधकायी को ऩद का कामयबाय संबारने के तरए कामयभुि कय ददमा जाएगा।  



 

 

3. सबी भंत्रारमं/ववबागं से अनुयोध है दक इच्छुक औय मोग्म अतधकारयमं के तनधायरयत 
प्रऩत्र भं बये हुए आवेदन श्री ए. भनोहयन,  उऩ सतचव (प्रशासन), संसदीम कामय भंत्रारम, कभया 
न.92, संसद बवन, नई ददल्री को इस ववऻाऩन के प्रकातशत होने की तायीख से 45 ददन के 
बीतय तबजवा दं। उऩयोि ऩैया 2 भं उजल्रजखत अऩेजऺत प्रभाणऩत्रं/दस्तावेज़ों के संरग्न दकए 
वफना आवेदन-ऩत्र को स्वीकाय नहीं दकमा जाएगा।  
  
 

(याभेश्वय प्रसाद) 
अवय सतचव, बायत सयकाय 

दयूबाष: 23034899 
 

 

सेवा भं 
1. बायत सयकाय के सबी भंत्रारम/ववबाग 
2. सबी याज्यमं/संघ याज्यम ऺेत्र सयकायं के भुख्म सतचव 
3. कातभयक एवं प्रतशऺण ववबाग (स्थाऩना अतधकायी), नई ददल्री 
4. रेखा भहातनमंत्रक, रोक नामक बवन, खान भादकय ट, नई ददल्री 
5. बायत के तनमंत्रक औय भहारेखा ऩयीऺक, फहादयु शाह जपय भागय, नई ददल्री 
6. तकनीकी तनदेशक, एन आई सी, संसदीम कामय भंत्रारम को तत्कार इस ऩरयऩत्र को 

भंत्रारम की वैफसाइट ऩय डारने हेतु।   



 

अनुफंध - I 
 

1. ऩद का नाभ    : सहामक तनदेशक (दहन्दी)/दहन्दी अतधकायी 
 

2. वगीकयण    : साभान्म केन्रीम सेवा, ग्रुऩ 'क' याजऩवत्रत 
 

3. वेतनभान                    : वेतन फंड 3 (रू.15,600-39,100)+ गे्रड वेतन- 
 º5,400. /-  
 

4. ऩात्रता शत ं                  : केन्र सयकायं के अधीन अतधकायी 
     (I) केन्र सयकाय के अतधकायी 

   (क) (i) तनमतभत आधाय ऩय अनुरूऩ ऩद धायक; अथवा 
  
  (ii)तनमतभत आधाय ऩय तनमुवि के फाद गे्रड भं 3 

वषय की सेवा वेतन फंड 2 (रू.9300-34,800) गे्रड 
वेतन-रू.4600/- अथवा सभकऺ; अथवा 

 
  (iii) तनमतभत आधाय ऩय तनमुवि के फाद गे्रड भं 
6 वषय की सेवा वेतन फंड 2 (रू.9300-34,800)+ 
गे्रड वेतन- रू4200.. अथवा सभकऺ; औय  
 

      (ख) तनम्नतरजखत शैऺजणक मोग्मता औय अनुबव 
यखता हो:- 

 दडग्री स्तय ऩय अगें्रजी ववषम के साथ दहन्दी भं  
भान्मताप्राप्त ववश्वववद्यारम से स्नातकोत्तय दडग्री  

        अथवा सभकऺ।  
    अथवा 
  दडग्री स्तय ऩय दहन्दी ववषम के साथ अगें्रजी भं  

भान्मताप्राप्त ववश्वववद्यारम से स्नातकोत्तय दडग्री  
         अथवा सभकऺ।  
    अथवा 
  दडग्री स्तय ऩय दहन्दी औय अगें्रजी ववषम के साथ  

दकसी बी ववषम भं भान्मताप्राप्त ववश्वववद्यारम से 
स्नातकोत्तय दडग्री अथवा सभकऺ।  

 

    अथवा 



  दडग्री स्तय ऩय अगें्रजी ववषम के साथ दहन्दी 
भाध्मभ भं भान्मताप्राप्त ववश्वववद्यारम से दकसी बी 
ववषम भं स्नातकोत्तय दडग्री अथवा सभकऺ।  

           
    अथवा 
  दडग्री स्तय ऩय दहन्दी ववषम के साथ अगें्रजी 

भाध्मभ भं भान्मताप्राप्त ववश्वववद्यारम से दकसी बी 
ववषम भं स्नातकोत्तय दडग्री अथवा सभकऺ।  

     
    अथवा 
  दहन्दी भं ऩारयबावषक कामय का 5 वषय का अनुबव 

यखता हो औय/अथवा अगें्रजी से दहन्दी अथवा 
इसके ववऩयीत अतधभानत: संसदीम कामय का 
अनुवाद कामय।  

 

    अथवा 
 दहन्दी भं प्रतशऺण अनुसंधान, ऩत्रकारयता का 

रेखन का  5 वषय का अनुबव होना चादहए।   
 

 

5.  प्रतततनमुवि की अवतध : प्रतततनमुवि की अवतध साभान्मत: 3 वषय से 
अतधक नहीं होगी। उसी अथवा दकसी अन्म 
संगठन अथवा केन्र सयकाय के ववबाग भं इस 
तनमुवि से ठीक ऩहरे दकसी अन्म संवगय फाह्य ऩद 
भं प्रतततनमुवि की अवतध सदहत प्रतततनमुवि की 
अवतध ऩांच वषय से अतधक नहीं होनी चादहए।  
प्रतततनमुवि ऩय तनमुवि के तरए आवेदन स्वीकाय 
कयने की अतंतभ तायीख को अतधकतभ आमु 
सीभा 56 वषय से अतधक नहीं होनी चादहए। 



अनुफंध II 
 

जीवनवतृ्त का प्रोपाभाय 
 

1. नाभ औय ऩता, सुवाच्म अऺयं भं   :---------------------------------------- 
2. जन्भतततथ (ईस्वी सन ्भं)   :---------------------------------------- 
3. कंर/याज्यम सयकाय/संघ याज्यम ऺेत्र  :---------------------------------------- 
 के तनमभं के अतंगयत सेवातनववृत्त की तायीख 
4. शैजऺक मोग्मता    :---------------------------------------- 
 

5. क्मा इस ऩद के तरए अऩेजऺत शैजऺक औय अन्म मोग्मताएं ऩूयी कयते हं।   
 (मदद कोई मोग्मता तनमभं भं तनधायरयत दकसी मोग्मता के सभकऺ भानी गई है तो उसके 
 प्रातधकाय के फाये भं फताएं।) 
___________________________________________________________________________ 
      अऩेजऺत   अतधकायी की  

मोग्मताएं/अनुबव  मोग्मताएं/अनुबव 
___________________________________________________________________________ 
अतनवामय (1) 
  (2) 
  (3) 
वांछनीम (1) 
  (2) 
___________________________________________________________________________ 
 

6. कृऩमा स्ऩि रूऩ से फताएं दक ऊऩय आऩके द्वाया की गई प्रववविमं को ध्मान भं यखते   
 हुए क्मा आऩ इस ऩद की अऩेऺाओं को ऩूया कयते हं।   
 ____________________________________________________________________ 
 

 

7. कारक्रभ भं तनमोजन का ब्मौया।  मदद नीचे जगह कभ है तो एक अरग कागज संरग्न  
 कयं जो आऩके हस्ताऺय द्वाया ववतधवत अतधप्रभाजणत हो। 
____________________________________________________________________________ 
कामायरम/संस्था/     ऩद, जजस ऩय     से      तक     वेतनभान औय    कामय की प्रकृतत 
संगठन            कामययत हं                               भूर वेतन 
_____________________________________________________________________________ 
 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
 



8. वतयभान तनमोजन की प्रकृतत अथायत तदथय अथवा अस्थाई अथवा स्थाई   
 

9. मदद वतयभान तनमोजन प्रतततनमुवि/संववदा के आधाय ऩय है तो कृऩमा फताएं:- 
 

 (क) आयंतबक तनमुवि की तायीख     :------------------------------ 
 (ख) प्रतततनमुवि/संववदा ऩय तनमुवि की अवतध  :------------------------ 
 (ग)  आऩ जजससे संफंतधत हं उस कामायरम/ :------------------------------ 
  संगठन की प्रकृतत  
 

10. वतयभान तनमोजन के फाये भं अततरयि वववयण :- 
 कृऩमा फताएं दक दकसके  अधीन कामययत हं:- 
 (क) कंर सयकाय    :------------------------------ 
 (ख) याज्यम/संघ याज्यम ऺेत्र सयकाय  :------------------------------ 
 

11. क्मा आऩ संशोतधत वेतनभान भं हं?  :------------------------------ 
 मदद हां, तो वह तायीख फताएं जफ से 
 संशोधन हुआ है औय अऩना संशोधन  
 ऩूवय वेतनभान बी फताए।ं 
 

12. कुर ऩरयरजब्धमां जजनका अफ प्रततभास :------------------------------ 
 आहयण कयते हं। 
 

13. ऐसी अततरयि सूचना, मदद कोई हो, 
 जजसका आऩ इस ऩद के तरए अऩनी 
 उऩमुिता के सभथयन भं उल्रेख कयना 
 चाहंगे।  मदद जगह अऩमायप्त है तो  
 अरग कागज संरग्न कयं। 

 

14. क्मा अ.जा./अ.ज.जा. से संफंतधत हं  :------------------------------ 
 

15. अ मुविमां  

 

 

 

उम्भीदवाय के हस्ताऺय 
तायीख :---------------------      ऩता ----------------------------- 
प्रततहस्ताऺय:-----------------      ----------------------------------- 

(तनमोिा)  
 


